
Z á p i s n i c a 
z pedagogickej rady ZUŠ Dubnica nad Váhom konanej dňa 24. 08. 2026 o 10:00 hod.  

 
Dátum:  24. 08. 2026 
Miesto:  ZUŠ Dubnica nad Váhom 
Prítomní:  podľa priloženej prezenčnej listiny 
Neprítomní: podľa priloženej prezenčnej listiny 
 
 
Program: 1/  Privítanie a predstavenie nových kolegov 
  2/  Kontrola uznesení 
  3/  Prerokovanie a schválenie Pedagogicko-organizačného a materiálno-technického  
               zabezpečenia výchovno-vzdelávacieho procesu  
  4/  Prerokovanie a schválenie Plánu práce na šk. rok 2026/2027   
  5/  Prerokovanie a schválenie Prevádzkového poriadku   
  6/  Prerokovanie a schválenie Organizačného poriadku 
  7/  Prerokovanie a schválenie Pracovného poriadku 
  8/  Prerokovanie a schválenie Smernice o rovnakom odmeňovaní mužov a žien za  
  rovnakú prácu alebo prácu rovnakej hodnoty 
  9/  Prerokovanie a schválenie Plánu profesijného rozvoja na šk. rok 2026/2027 
  10/  Rôzne 
  11/  Diskusia 
  12/  Záver 
   
 
1/ Privítanie a predstavenie nových kolegov 
Mgr. E. Kulhánková 
Riaditeľka základnej umeleckej školy privítala prítomných na prvej pedagogickej rade v školskom roku 
2026/2027, predstavila nových kolegov hudobného odboru. 
 
2/  Kontrola uznesení 
Mgr. E. Kulhánková 
P. riaditeľka konštatovala, že všetky úlohy z poslednej pedagogickej rady boli splnené.  
Následne  na pedagogickú radu prizvala THP pracovníkov, nakoľko ďalšie body programu sa týkajú 
všetkých zamestnancov. Nasledovala zmena poradia bodov programu. 
 
7/ Prerokovanie a schválenie Pracovného poriadku 
Ing. Natália Kuchyňková 

- oboznámila prítomných s Pracovným poriadkom, predovšetkým s jeho zmenami 
- Smernica o využívaní pracovného času, tvorbe a čerpaní náhradného voľna, tvorbe a čerpaní 

nadčasov 
- Pracovný poriadok bude k dispozícií v zborovni školy 

 
Hlasovanie č. 1: Pracovný poriadok 
prítomných:  32 
za:   32- všetci prítomní súhlasia so znením Pracovného poriadku a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
8/ Prerokovanie a schválenie Smernice o rovnakom odmeňovaní mužov a žien za rovnakú prácu alebo 
prácu rovnakej hodnoty 
Ing. Natália Kuchyňková 



-     oboznámila prítomných so Smernicou o rovnakom odmeňovaní mužov a žien za rovnakú prácu alebo 
prácu rovnakej hodnoty 
-     pri odmeňovaní zamestnancov postupujeme podľa Zákona 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
 
Hlasovanie č. 2: Smernica o rovnakom odmeňovaní mužov a žien za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej 
  hodnoty 
prítomných:  32 
za:   32- všetci prítomní súhlasia so znením Smernice o rovnakom odmeňovaní mužov a žien 
  za rovnakú prácu alebo prácu rovnakej hodnoty a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
5/ Prerokovanie a schválenie Prevádzkového poriadku 
Mgr. E. Kulhánková 

- oboznámila prítomných so zmenami v Prevádzkovom poriadku  
- vložený Dodatok č. 1 - Kapacita školy podľa tried 

 
Hlasovanie č. 3: Prevádzkový poriadok 
prítomných:  32 
za:   32- všetci prítomní súhlasia so znením Prevádzkového poriadku a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
6/  Prerokovanie a schválenie Organizačného poriadku 
Mgr. E. Kulhánková 

- oboznámila prítomných so zmenami v Organizačnom poriadku  
 
Hlasovanie č. 4: Organizačný poriadok 
prítomných:  32 
za:   32- všetci prítomní súhlasia so znením Organizačného poriadku a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
Pedagogická rada pokračovala už bez účasti THP pracovníkov. 
 
3/ Prerokovanie a schválenie Pedagogicko-organizačného a materiálno-technického zabezpečenia 
výchovno-vzdelávacieho procesu  
Mgr. E. Kulhánková 

- oboznámila prítomných s Pedagogicko-organizačným a materiálno-technickým zabezpečením 
výchovno-vzdelávacieho procesu  
 

Hlasovanie č. 4: Pedagogicko-organizačné a materiálno-techn. zabezpečenie vých.-vzdelávacieho procesu 
prítomných:  26 
za:   26- všetci prítomní súhlasia so znením Pedagogicko-organizačného a materiálno-techn. 
  zabezpečenia výchovno-vzdelávacieho procesu a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
 4/ Prerokovanie a schválenie Plánu práce na školský rok 2026/2027 
Mgr. E. Kulhánková 

- oboznámila prítomných s Plánom práce na školský rok 2026/2027 
- Plán práce bude odoslaný na pracovné e-maily pedagógov 

Hlasovanie č. 5: Plán práce na školský rok 2026/2027 



prítomných:  26 
za:   26- všetci prítomní súhlasia so znením Plánu práce na školský rok 2026/2027 a berú na  
  vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
9/ Prerokovanie a schválenie Plánu profesijného rozvoja na školský rok 2026/2027 
Mgr. E. Kulhánková 

- aktuálny  5 ročný Plán profesijného rozvoja p. riaditeľka uzatvorila a nastavila nový, ročný na 
obdobie 09/2026 – 08/2027 s platnosťou od 01. 09. 2026 

- pedagógovia obdržali Dotazník na zistenie vzdelávacích potrieb pedagogických zamestnancov 
školy, ktorý vyplnia a následne odovzdajú riaditeľke školy   
 

Hlasovanie č. 6: Plán profesijného rozvoja na školský rok 2026/2027 
prítomných:  26 
za:   26- všetci prítomní súhlasia so znením Plánu profesijného rozvoja na školský rok  
  2026/2027 a berú na vedomie 
proti:   0   
zdržal sa hlasovania: 0 
 
10/ Rôzne 

- informácie ohľadom systému iZUŠ a prechodu do programu EduPage 
- vedúca predmetovej komisie HN pripraví predbežný rozvrh HN a rozdelenie žiakov do skupín 
- obsadenosť miestnosti č. 27 Koncertnej sály 
- žiaci, potvrdenie o návšteve školy - ŠPD do 25 rokov (ohľadom výšky školného)  
- možnosť pedagóga získať späť miestnosť č. 65 (priestor prenechaný folklór. súboru VRŠATEC) 

 
11/ Diskusia 
Pedagogickí zamestnanci sa do diskusie zapájali priebežne pri prerokovávaných bodoch. 

 
12/ Záver 
Riaditeľka školy ukončila pedagogickú radu a prítomným poďakovala za účasť. 
 
 
 
 
UZNESENIA PEDAGOGICKEJ RADY zo dňa 24. 08. 2026 
15/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Pracovný poriadok s platnosťou od 25. 08. 2026. 
Zodpovední: zamestnanci ZUŠ 
Termín: september 2026 
 
16/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Smernicu o rovnakom odmeňovaní mužov a žien za rovnakú prácu 
alebo prácu rovnakej hodnoty. 
Zodpovední: zamestnanci ZUŠ 
Termín: september 2026 
 
17/2026  
Pedagogická rada berie na vedomie Dodatok č. 1 „Kapacita školy podľa tried“ k Prevádzkovému poriadku. 
Zodpovední: zamestnanci ZUŠ 
Termín: 01. 09. 2026 
 



18/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Organizačný poriadok s účinnosťou od 25. 08. 2026. 
Zodpovední: zamestnanci ZUŠ 
Termín: september 2026 
 
19/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Pedagogicko-organizačné a materiálno-technické zabezpečenie 
výchovno-vzdelávacieho procesu. 
Zodpovední: pedagogickí zamestnanci 
Termín: 01. 09. 2026 
 
20/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Plán práce na školský rok 2026/2027. 
Zodpovední: pedagogickí zamestnanci 
Termín: 01. 09. 2026 
 
21/2026 
Pedagogická rada berie na vedomie Plán profesijného rozvoja na obdobie od 09/2026 – 08/2027. 
Zodpovední: pedagogickí zamestnanci 
Termín: 01. 09. 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zapísala: Baďurová Iveta 
 
 
Overila: Mgr. Eva Kulhánková – riaditeľka školy 


