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Zakladné identifika¢né tidaje o Skole

Nazov skoly: Zakladna umelecka skola

Adresa skoly: Bratislavska 435/12
018 41 Dubnica nad Vahom

Telefénne dislo skoly: 042/442 1191

Telefonne cislo riaditela: 0905 423 475

Internetova a elektronicka adresa Skoly: zus.dca@amdsl.sk

riaditel.zus@dubnica.eu

riaditel.zusdca@gmail.com

www.zusdubnica.sk

Zriad'ovatel Skoly: Mesto Dubnica nad Vahom
Vedtci zamestnanci skoly: Mgr. Eva Kulhankova — riaditelka Skoly

Mgr. Ivan Sevcech — zastupca $koly
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Vseobecné ustanovenia

Riaditelka Skoly v sulade § 153 Zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov vydava po prerokovani v pedagogickej rade
a s organmi Skolskej samospravy tento Skolsky poriadok.

Prava a povinnosti ustanovené tymto poriadkom su zavazné pre zamestnancov Skoly, Ziakov Skoly a ich
zdkonnych zastupcov. Zakladni umeleckd Skolu, Bratislavska 435/12, 01 41 Dubnica nad Vahom (dalej len
ZUS) navstevuje ziak dobrovolne. Tymto rozhodnutim prijima aj zdsady spravania, ktoré uréuje prislugna
legislativa a vnutorné smernice, ktoré vydava skola v zdujme naplnenia cielov vychovy a vzdelavania.

Skolsky poriadok ZUS je vypracovany v zmysle Zakona 321/2025 Z. z. o $tatnej sprave v gkolstve a $kolskej
samosprave v zneni jeho doplinkov, Zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, Vyhlasky ¢. 324/2008 o zakladnej umeleckej Skole, Zakonnika prace, Zakona ¢.355/2007
Z. 2. o ochrane, podpore, a rozvoji verejného zdravia, Zdkonom 124/2006 Z. z. o ochrane a bezpecnosti pri
praci, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov $kél a skolskych zariadeni vydaného
Ministerstvom Skolstva SR, Pracovného poriadku pedagogickych a ostatnych zamestnancov skoly,
zriadovatelom ktorej je mesto Dubnica nad Vahom.

Studiom, pracou a spravanim reprezentuje Ziak seba, svoju rodinu, $kolu a mesto. Skolsky poriadok
usmernuje spravanie a vzdelavanie. Tento Skolsky poriadok obsahuje prava a povinnosti ziakov a ich rodicov
(zdkonnych zastupcov), pravidla a usmernenia, ktoré vychadzaju z platnej legislativy a st v sulade s moralkou.

Skolsky poriadok pre Ziakov je zverejneny na chodbach $koly, na internetovej stranke gkoly
www.zusdubnica.sk. Ziaci sG s nim obozndmeni na hodinach, zdkonni zastupcovia Ziakov na stretnutiach
rodi¢ovského zdruZenia, zamestnanci $koly na pracovnej porade. Ziaci, zakonni zdstupcovia, zamestnanci
Skoly mozu byt so Skolskym poriadkom oboznameni aj prostrednictvom skolského informacného systému
iZUS. V pripade podozrenia na poruenie tychto ustanoveni alebo v pripade porudenia tychto ustanoveni
je kazdy z ucastnikov vychovy a vzdeldvania povinny bez zbyto¢ného odkladu informovat:

- Ziaci - triedneho ucitela, vedenie skoly,
- zakonny zastupca - triedneho ucitela, vedenie Skoly.

Organizacia vyucovania

Skolsky rok zacina spravidla 1. septembra a kondi 31. augusta nasledujiceho kalendarneho roka; ¢leni
sa na obdobie skolského vyucovania a obdobie skolskych prazdnin.

Vyucovanie v $kole prebieha podla platného rozvrhu hodin, ktory schvaluje riaditelka skoly jeho zverejnenim;
rozvrh hodin je platny pre vsetkych Ziakov a pedagogickych zamestnancov skoly.

Vyucovanie zacina spravidla od 12:30 a konci najneskér o 20:15.

Rozvrhy hodin su individualne a nie su realizované pre vsetky predmety v stanovenom rovnakom case ako
v zakladnych skolach.

Rozvrh hodin je mozné realizovat aj v dopoludriajsich hodinach, z dévodu prispdsobenia sa ziakom
strednych alebo vysokych $kdl, alebo $tudentom SPD.

Rozvrh hodin, ako aj prestavky pre Ziakov su v stlade s RAmcovymi ué¢ebnymi pldnmi Statneho
vzdeldvacieho programu pre zakladné umelecké Skoly, vydanymi Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu

a Sportu Slovenskej republiky a platnymi od 1. septembra 2018.
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Evidencia rozvrhov hodin Ziakov, dochadzka ako aj mimoriadne vyucovacie hodiny Ziakov je riadena cez
centralny informaény systém $koly — iZUS. Administratormi su zastupca riaditelky $koly a riaditelka $koly.

Budova skoly je otvorend od 5:00 (upratovacka) do 20:30 (Skolnik).
V Skole je zabezpecena nepretrzitd prevddzka od 7:00 do 20:00 hodiny.

Zamestnanci Skoly méZu vstupovat na pracovisko v spristupnenom ¢ase. Mimo tohto ¢asu zamestnanci mézu
vstupovat na pracovisko len po povoleni riaditelkou Skoly. Povolenie riaditelky skoly sa nevyzaduje, ak
zamestnanec vstupuje na pracovisko z dovodu ochrany majetku v mimoriadnej udalosti, Zivelnej pohromy
a inej nepredvidanej situacie (Unik vody, plynu, poziar, ...atd")

ZdrZovat sa na pracovisku po pracovnej dobe bez vedomia priameho nadriadeného, pripadne riaditelky ZUS
je zakazané.

Pri opusteni pracoviska je zamestnanec povinny riadne uzatvorit priestory, ktoré opusta a v ktorych sa uz ini
zamestnanci Skoly nezdrziavaju.

Prichod Ziaka do skoly je najnesk6r 5 minut pred zaciatkom vyucéovacej hodiny.

Ziak je povinny dochadzat do %koly a na %kolské podujatia véas, podla rozvrhu hodin a zt&asthiovat
sa na vsetkych povinnych predmetoch a povinne volitelnych predmetoch, ktoré si zvolil.

Ziak nesmie opustit budovu $koly poéas vyucovania.
Vstup do priestorov zakladnej umeleckej Skoly (okrem zakonnych zastupcov Ziaka) je mozny len s vedomim
riaditelky Skoly alebo jej zastupcu. Uvedené plati i v pripade ak sa jedna o navstevy oprav a udrzby. Navstevy

sa oznamuju na sekretariate skoly, kde je zabezpecena stala sluzba v ¢ase od 7:00 do 14:30 hodiny. Od 14:30
do 16:30 v riaditelni Skoly, od 16:30 do 20:00 zabezpecuje sluzbu skolnik.

Udaje, ktoré moze §kola ziskavat’

Skola v zmysle zdkona §11 ods. 6 ¢. 245/2008 Z. z. zakon o vychove vzdeldvani ($kolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov ma pravo ziskavat a spractvat osobné tdaje:

1) o ziakoch v rozsahu:

a) meno, priezvisko a rodné priezvisko,
b) ddtum a miesto narodenia,

c¢) adresa trvalého pobytu, alebo adresa miesta, kde sa Ziak obvykle zdrZiava, ak sa nezdrZiava na adrese
trvalého pobytu,

d) rodné cislo,

e) S$tatna prislusnost,
f) ndrodnost,

g) materinsky jazyk,

h) zdravotny stav,
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i) Skola
j) vysledky zo sutazi,

k) podobizne a obrazové snimky z akcii Skoly, ak dal zakonny zastupca suhlas so zverejnenim a spracovanim
udajov.

2) o zdkonnych zastupcoch Ziaka:

a) titul meno, priezvisko a rodné priezvisko,
b) povolanie a pracoviska,

c) adresa bydliska a druh pobytu

d) kontakt na ucely komunikacie.

Uvoliiovanie z vychovno-vzdelavacej ¢innosti a vyucovacieho predmetu

1. Ak sa ziak nemoze zucastnit na vyucovani, resp. Skolskom podujati, ozndmi vopred dévod
nepritomnosti triednemu ucitelovi.

2. Zakonny zastupca ospravedIni nepritomnost Ziaka na vyucovani alebo zavaznych aktivitach skoly
formou elektronickej ospravedinenky cez iZUS alebo predlozenim pisomnej ospravedinenky.

3. Oslobodenie od vyucovania niektorého predmetu povoluje riaditel Skoly po predloZeni pisomného
navrhu zdkonného zastupcu. O uvolnenie z vyu€ovania vo vymedzenom case povoluje triedny ucitel
po predloZeni pisomného prehldsenia rodica.

4. Stretnutie s pedagégom v €ase vyucovania je mozné len po predchadzajucom dohovore a to
vyhradne pocas jeho volnych hodin.

Vnutorny poriadok
pre Ziakov Skoly

e Do Skoly Ziak dochadza pravidelne, zucastriuje sa vSetkych povinnych predmetov a Skolskych podujati,
ktoré sa konaju bud'v ramci vyucovania, priamo s vyucovanim suvisia, alebo st sucastou planu skoly.

e Ak sa Ziak nemozZe zucastnit vyucovania, je pri navrate na vyucovanie povinny predlozZit triednemu
ucitelovi ospravedinenie podpisané rodicom / pripadne lekarske potvrdenie/ alebo zakonny zastupca
ozndmi nepritomnost Ziaka cez iZUS. V opaénom pripade sa neucast Ziaka na vyucovani povaiuje za
neospravedlnend.

e Ak ziak vynecha vyucovanie zvlastnych dovodov (choroba, vyucovanie v ZS, odcestovanie s rodi¢mi
a pod.), nevznika mu narok na ndhradnu hodinu.

e Ziak chrani vlastné zdravie a zdravie inych, dba o bezpe&ny pohyb na chodbach a schodoch. V priestoroch
Skoly nepouziva kolobezku a kolieskové korcule.

e Ziakom je zakdzané v priestoroch $koly fajcit, uzivat a distribuovat ndvykové latky.

e Ziakom nie je povolené nosit do $koly vacsi obnos pefiazi, cenné veci a nevhodné predmety, ktoré
rozptyluju pozornost a ohrozuju bezpecnost ostatnych.
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Ziakom nie je povolené nosit do $koly zbrane a makety zbrani, $kodlivé latky, material a predmety, ktoré
ohrozuju zdravie a bezpecnost spoluziakov; za takéto nastroje a latky sa povazuju bodné a rezné nastroje,
zapalovac, zdpalné a omamné latky (vratane cigariet a alkoholu), obrazovy alebo textovy material s
nemordalnym alebo nevhodnym obsahom a pod.

Ziakovi nie je povolené uzivat, propagovat alebo ponukat drogy, alkohol, cigarety (aj elektronické), hrat
hazardné hry o peniaze.

Ziakovi je zakazané akékolvek (slovné) zastradovanie, vulgarne vyjadrovanie, fyzické a psychické nasilie,
Sikanovanie a akakolvek ¢innost, ktora moze spbsobit psychicku alebo fyzickd ujmu na zdravi vlastnom,
spoluziaka alebo inych oséb.

V priestoroch skoly je zakdzané Ziakom otvarat okna, pristupovat k otvorenym oknam, manipulovat
s vybavenim ucebne, svykurovacimi telesami, s osvetlenim, svypinaCmi vrozvodnych skriniach,
s elektrickymi spotrebi¢mi a pod.

Ziak do gkoly prichddza vhodne a €isto oble¢eny, dbd o &istotu a poriadok v triedach a zachovava zasady
hygieny.

Pred vstupom do triedy sa zZiak preziva do vhodnej obuvi.
Pocas vyucovania Ziak nepouzZiva mobilny telefén, okrem pripadov ak jeho pouZivanie prispieva k
naplnaniu vzdelavacich standardov skolského vzdeldvacieho programu a jeho poutzitie povoli vyucujuci

na hodine.

Ziak Setri $kolské zariadenie, chrani ho pred po$kodenim a hospodarne zaobchadza s uéebnicami
a u¢ebnymi pomdckami.

Na vyucovanie nosia Ziaci poZzadované skolské potreby, do nehudobnych odborov doporucené cvicebné
a pracovné odevy.

V priebehu vyucovacej hodiny pracuje Ziak sustredene, nerusi nevhodnym spravanim spoluziakov
a vyucujuceho.

Pred vyucovacou hodinou Ziak disciplinovane ¢akd pred triedou, po skonéeni vyucovacej hodiny sa
nezdrziava bezdovodne na chodbdach a v u¢ebniach a nasledne opusti budovu Skoly.

Ak Ziak potrebuje odist skor zvyuc€ovania /napr. autobusové spojenie a pod./ bude uvolneny iba
na zaklade pisomného suhlasu rodica.

Ziak prichadza do $koly a na 3kolské podujatie vhodne, Cisto a primerane upraveny svojmu veku.
Na slavnostné prileZitosti (otvorenie, zaver Skolského roka, navsteva divadla, koncertu, a pod.) Ziaci nosia
slavnostné oblecenie: formalne nohavice, koselu, oblek, blizku, sukniu, Saty.

Budova je pocas vyucovania otvorena.
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Prava ziaka
Ziak md préavo na:
e rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

e vzdelanie v statnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom Zakonom ¢. 245/2008 Z.z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

¢ individualny pristup resSpektujuci jeho schopnosti a mozZnosti, nadanie a zdravotny stav
¢ slusnu a dostojnu komunikaciu s vedenim Skoly, zamestnancami Skoly a spoluziakmi,

¢ ochranu pred nerovnomernym zataZenim pri preverovani jeho vedomosti,

¢ zdévodnenie klasifikacie a analyzu chyb,

¢ primerané informacie o systéme hodnotenia a klasifikacie vo vsetkych predmetoch,

¢ vyslovenie svojho nazoru a kladenie otazok k preberanej téme,

e poziadanie o komisionalne preskisanie, v pripade neplnoletého Ziaka prostrednictvom svojho
zdkonného zastupcu,

* zapojenie sa podla vlastného zaujmu do niektorej z foriem umeleckého vzdelavania,
¢ vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

* organizaciu vychovy a vzdeldvania primeranu jeho veku, schopnostiam, zdujmom, zdravotnému stavu
a v sulade so zasadami psychohygieny,

¢ Uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexudlnemu nasiliu,

e kazdy Ziak ma pravo zUcastriovat sa mimotriednych a mimoskolskych podujati organizovanych skolou.

Vnuatorny poriadok
pre pedagogickych pracovnikov Skoly

Kazdy pedagogicky pracovnik pri svojej praci dodrzuje

a/ podmienky pracovnej zmluvy

b/ vietky platné predpisy MS SR

¢/ pokyny riaditelky vydané v sulade s platnymi predpismi.

Pedagdg je povinny o naleZitostiach, ktoré podliehaju sluzobnému tajomstvu zachovat mlcanlivost aj
po ukonceni pracovného pomeru. Informacie tlaci, rozhlasu a televizii, tykajlce sa pracovnych zalezitosti,
poskytuje len vedenie skoly.

Ucitel dosledne dodrZiava bezpecnostné , hygienické a poZiarne smernice.
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Pocet vyucovacich hodin (Uvizok) ucitefom uréuje riaditelka $koly. Ziadosti ucitelov, rodi¢ov a Ziakov
mozu byt zohladnené. O konecnom zadeleni, ako io potrebnych zmenach pocas skolského roka
rozhoduje riaditelka Skoly. Prestupy zinych $kél a odhlasenie (ukoncenie Studia) budu prijimané iba
uradnou cestou cez riaditelstvo ZUS.

N&vrh a rozvrhnutie pracovného ¢asu:

V ¢ase mimo vyucovacej povinnosti vykonava ucitel ¢innosti, ktoré suvisia s vychovno - vzdeldvacou
¢innostou. Ide predovsetkym o svedomitu pripravu na vyucovanie. Do tohto ¢asu st zahrnuté rozne
¢innosti, ako napriklad v hudobnom odbore vyhladdvanie notového materialu, priprava notového
materialu, rozpis notového materidlu, nacuvy hudby starych majstrov alebo sucasnej hudby, priprava
na jednotlivé aktivity skoly (sutaze, festivaly, koncerty, vystipenia a pod.) MdzZe to byt aj priprava
vychovnych koncertov, priprava ucinkovania uditefov na verejnych vystipeniach (vratane
konferovania). Vo vytvarnom odbore paspartovanie prac, priprava prac na sutaz, instalacia vystav.
Zabezpecenie skraslenia interiéru, ¢i exteriéru $koly (pripadne triedy). Dalej to moze byt priprava
projektového vyudovania (konkrétne projekty na vsetky odbory). V tane¢nom odbore starostlivost
o tanecné kostymy, priprava choreografii, priprava hudobnych podkladov. V literdrno-dramatickom
odbore priprava textov, vyhladavanie scendrov v knizniciach, dprava textov pre Ziakov.

Cinnosti obsahuju aj navétevy kniznic za Gelom &tudia, ¢&i pripravy informaénych materidlov
na vyucovanie, navstevy partnerskych skol a skolskych zariadeni s ciefom vymeny skisenosti. Okrem
toho sa mo6iZu venovat praci na triednej agende, na povinnej pedagogickej dokumentacii
a v neposlednom rade akejkolvek tvorivej ¢innosti, ktora sa spéja s vychovno-vzdeldvacou ¢innostou
Skoly. Vysledky cinnosti su kedykolvek k dispozicii riaditelke Skoly k nahliadnutiu a kontrole.

Z uvedeného vyplyva, Ze pedagogicky zamestnanec méze Cinnosti suvisiace s priamou vychovno-
vzdeldvacou ¢innostou vykonavat aj na inom mieste.

Pri vykone cinnosti mimo pracoviska neprindlezia zamestnancovi Ziadne nahrady suvisiace
s nakladmi energie, amortizaciu pouZitych zariadeni, hudobnych néstrojov a pod. Uraz, spésobeny
pri tychto ¢innostiach mimo pracoviska sa nebude hodnotit ako pracovny uraz.

V ¢ase mimo vyucovacej povinnosti je ucitel povinny zuéastfiovat sa vsetkych porad, podla
nariadenia riaditelky Skoly, triednych a Skolskych zdruzeni rodi¢ov, na kulturnych a inych akciach
Skoly a plni ulohy, vyplyvajuce z osobitnych pokynov riaditelky Skoly.

Vyucéovacie hodiny pri plnom Gvazku musia byt rozdelené na kazdy den v tyzdni /pondelok-piatok/,
pricom denne nesmu presahovat 7 hodin a najmenej 3 hodiny.

Do $koly prichddza 15 minut pred prvou vyucovacou hodinou v rozvrhu, alebo planovanym Skolskym
podujatim. Prichod a odchod zo $koly zaznamendva do knihy dochadzky. Ak ma vyucovanie rozdelené
na dopoludnajsiu a popoludnajsiu ¢ast, podpisuje prichod a odchod dvakrat.

Vzhladom na osobitny priebeh organizacie vychovno-vzdelavacieho procesu na ZUS dozor nad Ziakmi
zabezpecuju vyudujuci iba v triede pocas vyucovania. Priestory ZUS su verejnosti pristupné, preto
vyucujuci dozor v tychto priestoroch nezabezpecuju. Dozor pri navsteve verejnych podujati skoly /sutaze,
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vystupenia, prehliadky/ zabezpeduje vyucujici v plnej miere, prichod a odchod po pisomnom dohovore
so zakonnym zastupcom dietata.

Nepritomnost v praci pre praceneschopnost ainé vaine dovody ozndmi vedeniu skoly o den skor,
najneskor v denl nepritomnosti eSte pred zaciatkom vyucéovania.

Ohlasi opodstatneny odchod z budovy Skoly v pracovnom ¢ase priamemu nadriadenému aj v pripade, ak
Ziak nepride na vyucovaciu hodinu. Pripravu na vyucovanie a u¢ebné pomaocky si organizacne zabezpeci
den vopred alebo v pracovnom ¢ase pred vyucovanim.

Dodrzuje presny zatiatok a dizku vyuovacich hodin. Pripadné zmeny v rozvrhu hodin ihned’ ohlasi
zastupcovi riaditelky. Kazdy ziak ma narok na celt vyucovaciu hodinu, jej za¢iatok a koniec musi mat kazdy
ziak uvedeny v rozvrhu — tyka sa to kazdého ziaka v kazdom odbore. Hodina musi byt zapisana kazdy deri
v systéme iZUS a musi sa zhodovat so zapisom v platnom rozvrhu hodin.

Ak Ziak zmeska vyucovaciu hodinu, ucitel nie je povinni hodinu nahradit. Je to zéleZitost ucitela, pokial to
Casové a priestorové podmienky dovoluju.

Désledne dba na to, aby organizacia vyucovania nebola narusovana jeho pric¢inenim alebo inou osobou.
Ak ma uditel v triede Ziakov /Ziaka/, neodchdadza z triedy. Aj pocas nepritomnosti Ziaka ma byt ucitel
v triede, pripadne v zborovni. Opodstatneny odchod z budovy skoly v pracovnom c¢ase ohlasi priamemu
nadriadenému aj v pripade, ak Ziak nepride na vyucovaciu hodinu.

Vyucujuci pravidelne pripravuju Ziakov na triedne koncerty, interné a verejné vystupenia, vystavy. VSetky
predstavenia a akcie skoly s pre ucitelov stcastou vyucovacich povinnosti. Ucitelia predstavia svojich
Ziakov najmenej 2x ro¢ne na triednom koncerte, triednych vystupeniach, vystavach.

O uvolnenie zvyucovania pozZiada pedagogicky zamestnanec riaditelku Skoly, v jej nepritomnosti
zastupcu riaditelky a to aj v pripade ucitelov, ktori ucia na pobocke.

Sleduje denne oznamy a predpisy vnutornych poZiadaviek a pokynov skoly, reSpektuje ich, riadi sa nimi,
dokladne a vcas plni dané ulohy.

V priestoroch Skoly reSpektuje zdkaz pozZivania alkoholickych napojov a psychotropnych latok a zdkaz
fajcenia.

Zucastiuje sa porad, schodzi a inych akcii tykajucich sa pedagogickych pracovnikov. Ucitel, ktory nie je
pritomny na pedagogickej rade, pracovnej porade, zasadnuti PK a pod., je povinny informovat sa a plnit
ulohy uvedenych stretnuti.

Zucastnuje sa internych averejnych koncertov, predstaveni, vystav, resp. inych podujati suvisiacich
s umeleckym vzdeldvanim /pedagogické seminare, metodické dni, sutaze a pod./ a aktivne sa podiela na
ich priprave.

Ucitel dba na spravne a désledné vedenie pedagogickej dokumentacie. Pravidelne zapisuje ucebnu latku
preberanu na vyucovacich hodinach do triednej knihy.

Priebezne klasifikuje Studijné vysledky Ziaka, zapisuje znamky do triednej knihy a Ziackej knizky.
V individudlnych predmetoch zapisuje do Ziackej knizky aj preberanu ucebnu latku. Triedny ucitel
kontroluje aj dochadzku Ziakov na vyuéovanie ostatnych povinnych predmetov /HN, komorna hra, hra
v siibore, v orchestri, spevacky zbor a pod./.
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discipline je potrebné hlasit vedeniu Skoly. Kazdy uUraz, ktory sa pocas vyucovania vyskytne je potrebné
nahlasit vedeniu skoly.

e Zakazuje sa posielat Ziakov na nakupy ainé sluzby mimo budovu Skoly , za pripadny regres nesie
zodpovednost triedny uditel.

e  Ucitel povereny spravovanim notového archivu, kniznice, inventaru a u¢ebnych pomdcok robi kontrolu
skutkového stavu a predklada opotrebovany materidl na vyradenie.

e \lypracovanie administrativnych pisomnych prac, suvisiacich svlastnou pedagogickou Ccinnostou
si vyucujuci zabezpecuju sami.

e Dodrziava Uradné hodiny v kancelarii sekretariatu.

e Nevyuziva priestory a majetok skoly na sukromné ucely.

Ochrana Ziakov pred socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo
nasilim

1. Za prejavy patologického spravania Ziakov sa povazuje:

o zaskolactvo,

® problémové a konfliktné spravanie, vratane klamania a podvodov,
e agresivne spravanie a verbalna agresia, vulgarizmy,

« Sikanovanie, fyzické a psychické tyranie,

e delikventné spravanie, poskodzovanie cudzieho majetku, kradeze,
¢ uzivanie navykovych latok,

® sexualne zneuzivanie,

® prejavy extrémizmu, intolerancie, xenofébie a diskriminacie.

2. Na zaklade uvedenych prejavov patologického spravania je Ziakom zakazané:

¢ nosit do skoly zbrane a makety zbrani, skodlivé latky, material a predmety, ktoré ohrozuju zdravie a
bezpecnost spoluziakov; za takéto nastroje a latky sa povazuju bodné a rezné nastroje, zapalovac,
zapalné a omamné latky (vratane cigariet a alkoholu), obrazovy alebo textovy material s nemoralnym
alebo nevhodnym obsahom a pod.,

e uzivat, propagovat alebo ponukat drogy, alkohol, cigarety (aj elektronické), hrat hazardné hry
0 peniaze,

¢ nosit odevy, predmety a symboly, ktoré propaguju zlo, sekty a extrémizmus, a slovne, graficky alebo
inak ich spritomnovat,
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akékolvek (slovné) zastrasovanie, vulgarne vyjadrovanie, fyzické a psychické nasilie, Sikanovanie

a akdkolvek ¢innost, ktord moze spdsobit psychicku alebo fyzickd ujmu na zdravi vlastnom spoluziaka
alebo inych oséb.

3.

Vzniknuté problémy riesi triedny ucitel v spolupraci so zastupcom riaditelky Skoly, s riaditelkou
Skoly a s rodi¢mi.

Spravanie ohrozujlce bezpeénost a zdravie ostatnych Ziakov a Uéastnikov vychovno- vzdeldvacej
¢innosti a spravanie narusajuce a znemoznujuce tuto ¢innost vyZaduje uplatnenie nasledovnych
ochrannych opatreni:

. okamzité vylucéenie Ziaka z vychovno-vzdelavacej ¢innosti, no pod stdlym dozorom uréeného
pedagogického zamestnanca,

o okamzité oznamenie tejto skutocnosti zastupcovi riaditelky skoly, resp. riaditelke Skoly,
ktori bezodkladne privolaju rodica resp. zakonného zastupcu, zdravotnu pomoc, prislusny utvar
Policajného zboru SR podla zdvaznosti ohrozujiceho spravania.

Ochranné opatrenie slGzi na upokojenie Ziaka. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia
vyhotovi riaditel pisomny zaznam.

Ziak 8koly je povinny ozndmit svojmu triednemu ucitelovi, e zo strany iného Ziaka alebo inej osoby
doslo k patologickému spravaniu.

O akomkolvek prejave patologického spravania Ziaka musi byt ¢o najskér informovany triedny
ucitel, ktory priestupok presetri a pripravi pisomné podklady na prerokovanie priestupku
na zasadnuti pedagogickej rady. Pedagogicka rada ndsledne schvali vychovné opatrenie.

Skola pri prevencii a riedeni $ikanovania Ziakov postupuje v stlade so Smernicou ministerstva
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR - Smernica ¢. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti
a ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach
https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf

Usmernenie pouZzivania mobilnych telefonov a obdobnych zariadeni
elektronickej komunikacie

Toto usmernenie vychadza zo Skolského zdkona €. 245/2008 Z. z. (Zakon o vychove a vzdelavani),
konkrétne § 151a, ktory upravuje podmienky pouzivania mobilnych telefénov a obdobnych zariadeni
elektronickej komunikacie v $kolach. Jeho cielom je zabezpedit vhodné prostredie pre efektivny
vychovno-vzdelavaci proces a respektuje vekové rozdiely Ziakov a ich potreby.

= Po prichode do skoly st povinni vypnut svoj mobilny telefén alebo obdobné zariadenie
elektronickej komunikacie (dalej len ,telefon”)

= Teleféon nemb6zu pouzivat pocas vyucovania ani pocas Skolskych aktivit organizovanych pocas
vyucovania, okrem pripadov, ak jeho pouZivanie prispieva k naplfianiu vzdeldvacich
Standardov skolského vzdelavacieho programu a jeho pouZitie povoli vyucujuci na hodine.


https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf
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= QOpakované porusovanie pravidiel pouzivania telefénov bude viest k prerokovaniu situacie
s rodi¢mi Ziaka a prijatiu vychovnych opatreni v sulade so skolskym poriadkom.

Vynimky zo zakazu pouzivania telefonov:

= Zakaz pouzivania telefénov sa nevztahuje na Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ktori
tieto zariadenia vyuZivaju na ucely suvisiace so svojim zdravotnym znevyhodnenim.

= Podmienky pouZivania telefénov pocas aktivit organizovanych Skolou mimo vyucovania
(napr. exkurzie, vylety) upravuju pokyny pedagogického zamestnanca zodpovedného
za danu aktivitu.

Vychovné opatrenia

1. Vychovné opatrenie navrhuje triedny ucitel na rokovani pedagogickej rady.

2. O kazdom vychovnom opatreni musi byt informovany zakonny zastupca Ziaka.

Pozitivne vychovné opatrenia motivuju Ziakov k sprdvnemu spravaniu a plneniu povinnosti.
Pochvala triednym ucitelom alebo riaditelkou Skoly sa udeluje za:

¢ vyborny prospech a konkrétnu aktivitu

e (spesnu reprezentaciu Skoly v sutaZiach

e mimoriadne Uspechy

Negativne vychovné opatrenia slizZia na ndpravu spravania:

¢ udeluje sa za opakované nevhodné spravanie na hodine, napomenutim triedneho ucitela mailom
rodicom
¢ udeluje za neospravedlnené hodiny alebo iné menej zavazné porusenie Skolského poriadku,

upomienkou rodi¢om, stanovenim sankcii pre Ziaka, pripadne opatrenim na danu situaciu

® za zavainé porusenie Skolského poriadku - vylicenie Ziaka zo Skoly

Prava a povinnosti zakonného zastupcu Ziaka

Z radov zdkonnych zastupcov Ziakov Skoly boli zvoleni prostrednictvom tajnych volieb do Rady Skoly

v pocte Styroch ¢lenov. SU vyznamnou formou aktivnej Ucasti rodi¢ov a zakonnych zastupcov na rieseni
otdzok vychovy deti a mladeZe a na riadeni skoly a vychovnych zariadeni. Nezasahuju do vychovno-
vzdeldvacieho procesu $koly, ale pomahaju vytvarat podmienky pre jeho priaznivy priebeh a podporuju
ho.

Zakonny zastupca Ziaka ma pravo:

a) ziadat, aby sa v rdmci vychovy a vzdeldvania v $kole poskytovali detom a Ziakom informacie a
vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim sveta a v stlade s principmi a cielmi
vychovy a vzdelavania podla Skolského zakona,

b) oboznamit sa s vychovno-vzdeldvacim programom skoly a $kolskym poriadkom,
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c) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,
d) zuclastriovat sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajucom suhlase riaditela skoly,

e) vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu skoly prostrednictvom organov skolske;j
samospravy,

f) poziadat o komisionalne preskusanie

g) byt pritomny na komisionalnom preskuisani svojho dietata po predchadzajicom suhlase riaditelky
Skoly

h) poZiadat o uvolnenie dietata z vyucovania,

Zakonny zastupca Ziaka je povinny:

a) vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole a na plnenie skolskych
povinnosti,

b) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené skolskym poriadkom,

c) dbat na socialne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat jeho $pecialne vychovnovzdelavacie
potreby,

d) informovat skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo
inych zavaznych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,

e) nahradit skodu, ktoru Ziak Gmyselne zavinil,

f) oznamit bez zbytoéného odkladu pri¢inu nepritomnosti dietata alebo Ziaka, ak sa neméze zucastnit
na vychove a vzdelavani v skole.

Nariadenia Skoly

1. Kazdy zamestnanec je povinny poznat a riadit sa Prevadzkovym poriadkom $koly, Pracovnym
poriadkom, Planom préce, Organizaénym poriadkom $koly, Vyhlaskou MS SR o zékladnej umeleckej
Skole, Zakonnikom prace a ostatnymi suvisiacimi predpismi.

2. Vyucovanie je organizované v sulade s platnymi Ucebnymi planmi pri zachovani dlzky vyucovacich
hodin:

a) 1 hodina = 45 minut
b) 1,5 hodina = 70 minut sa deli na 45+25
3. Kazdu zmenu rozvrhu, ¢i priestoru vyucovania je potrebné ohlasit vedeniu skoly.

4. Kaziduzmenu, ¢i nepritomnost v praci je pedagdg povinny hlasit véas zastupcovi Skoly alebo
riaditelke Skoly s patricnym odoévodnenim.

5. Ziak je povinny uhradit $kolné v stanovenom termine:
do 30.10. — za mesiace: september — december
do 28.2. — za mesiace: januar — jun
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Ak plnolety Ziak alebo jeho zakonny zastupca pisomne poZiada o pred¢asné ukoncenie
$tudia, riaditel skoly moze studium predcasne ukondit poslednym driom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola predloZzena Ziadost o predéasné ukoncenie studia.

Ziak moie zo zavaznych doévodov prerusit $tudium na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného
zastupcu so suhlasom riaditela Skoly maximalne na jeden Skolsky rok.

Zmeny v osobnych Gdajoch ziaka je povinny nahlasit zakonny zastupca ucitelovi hlavného

predmetu, pripadne riaditelovi skoly.

Zaverecné ustanovenia

Zmeny v Skolskom poriadku Skoly schvaluje riaditel Skoly po prerokovani na pedagogickej rade a
Rade skoly.

Tento Skolsky poriadok nadobuda Géinnost 23.08.2023.

So skolskym poriadkom boli zamestnanci obozndameni na pedagogickej rade dfia 23.08.2023.

V Dubnici nad Vahom 23.08.2023.

Mgr. Eva Kulhdnkova
riaditelka ZUS
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Dodatok ¢.1

Standardy dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Pri dodrziavani zakazu segregécie vo vychove a vzdeladvani Zakladna umelecka Skola, Bratislavska 435/12,
018 41 Dubnica nad Vahom (dalej len $kola) postupuje podla Standardov dodrZiavania zdkazu segregéacie
vo vychove a vzdeldvani (dalej len ,Standardy”), ktoré vyddva MSVVaM SR a ich znenie je stéastou
prilohy ¢. 1 Skolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a elimindcie segregacie

vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrZiavaniu principov vychovy

a vzdelavania podla skolského zakona v Skolach. Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach
dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu nachadzajicemu sa
pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskrimindcie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka, ndboZenstva,
politického alebo iného zmyslania, ndrodnostného, etnického alebo socidlneho pévodu, majetku,
telesnej alebo dusevnej nespésobilosti, rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo
zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych nazorov alebo
presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek &innosti tykajucej sa deti,
nech uz uskutocnovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socidlnej starostlivosti, sudmi,
spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k:

a)

rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineénych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich najvyssej
mozZnej miere;

b)
rozvijaniu Ucty k fudskym pravam a zdkladnym sloboddm a k zasaddm zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

c)
rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam
krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultdram;

d)

priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi
a ndbozenskymi skupinami a osobami domorodého pévodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.
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Standardy dodrziavania zakazu segregacie su rozpracovanim a realiziciou praktickej ¢asti Metodickej
prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani. Standardy napomadhaju naplneniu principu ,zdkazu
vsetkych foriem diskriminacie a obzvlast segregacie”.

Segregaciu vo vychove a vzdeldvani definuje Skolsky zdkon nasledovne: , konanie alebo opomenutie
konania, ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého zaobchddzania podla osobitného predpisu a v désledku
ktorého dochddza alebo by mohlo déjst k priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vyluceniu
skupiny deti a Ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu okrem
vzdeldvania poskytovaného v sulade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenskad republika viazand
pri uplatfiovani prdv ndrodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej
mensiny a pri vytvdrani podmienok na vzdeldvanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim
a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zdujmov a véle
a zdujmov ich zdkonnych zdstupcov, ak je ucast na takom vzdeldvani volitelnd a zodpovedd uprave
podmienok vychovy a vzdeldvania podla tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom
stupni vzdelania.”

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré
upravuje Skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):
= vykon prév a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych vztahov
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi zamestnancami skoly,
= prevadzka a vnutorny rezim Skoly,
= podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a zZiakov a ich ochrany pred
socidlnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,
= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak
rozhodne zriadovatel.

Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako Standardy
postojov a hodnot a Standardy vyplyvajlce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy postojov a hodndt

Zakladnym predpokladom pre uUspe3né zavedenie Standardov, ktoré zabezpelia proces prevencie,
¢i odstranovania segregdcie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti postojového
a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych vztahov vsetkych aktérov
vzdeldvania, ktori prichddzaju na pode $kol do kontaktu so Ziakmi.

Spolo¢nost 21. storocia potrebuje ob¢anov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie
a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne kompetentni obéania.

Postojové a hodnotové Standardy su definované na zaklade kl'icovych ukazovatelov, ktoré boli
vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referenény rdmec kompetencii pre demokraticku kultdru.

Ukazovatele su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho Ziaduceho spravania vsetkych
aktérov vo vzdeldvani:

= zaobchadzat so vsetkymi ludmi bez rozdielu s reSpektom,

= vyjadrovat Uctu vetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prileZitost a prinos pre skolu
pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdeldvacieho procesu,

= vyjadrovat druhym fudom uznanie ako rovhocennym fudskym bytostiam,

= reSpektovat fudi rozneho vierovyznania,
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= reSpektovat fudi, ktori maju odlisné politické nazory,

= prejavovat zaujem spoznat presvedcéenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych fudi na svet,

= davat priestor druhym ludom na vyjadrenie sa,

= preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky,

= ospravedInit sa, pokial niekomu ublizim,

= vyjadrovat volu a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi ludmi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregicie vo vychove a vzdelavani:

a) Standardy priestorovej desegregacie:

Do vsetkych priestorov skoly urc¢enych pre Ziakov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup
véetkym Ziakom. Skola nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené
za Ucelom ich vyluCovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade ktoréhokolvek chraneného
dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone. Skola v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu
vyuZiva priestory, ktoré spifiaju normy stanovené regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, pricom
vychovnovzdeldvaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne
rozdielna oproti inym priestorom. Ak ma skola v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie Ziakov
rozneho etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dovodu
podla antidiskriminaéného zdkona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvdzené zastupenie zZiakov alebo
posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregicie:

Skola ma nastavenU organizaciu $kolského vyucovania a denny program tak, aby nedochédzalo
k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny Ziakov. Vsetky skupiny Ziakov skoly maju
stanovené rovnaké vzdeldvacie Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni
zamestnanci a dalsi zamestnanci vytvdraju u¢ebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy
je mozné realizovat len u Ziakov, ktorym to urcuje individualny vzdelavaci program, individualny u¢ebny
plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

Vsetky skupiny Ziakov maju umozZneni rovny pristup k materidlno-technickému vybaveniu, u¢ebnym
materialom a inym vzdeldvacim pomockam vychovno-vzdelavacieho procesu prislichajucemu danému
roc¢niku alebo stupriu vzdelavania.

Skola je povinna vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metdédy, aby umozZnila pristup
ku vzdeldvaniu v maximalnej moznej miere vSetkym skupinam Ziakov aj v pripade krizovych udalosti
v Skole. Po skonceni krizovej udalosti je Skola povinna realizovat prislusné podporné opatrenia na
kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere
rieSené pocas krizovej situacie.

c) Standardy socidlnej desegregécie

Skola vyuziva potrebné a dostupné podporné opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia ziakov

a posluchdacov a vytvaranie pozitivnej podporujicej socidlnej klimy v Skole.

Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdeldvania a mimogkolské aktivity smerujtce
k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho porozumenia v ramci skoly alebo Skolského
zariadenia, medzi Ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola prijima, vzdeldva a vychovava vietky skupiny Ziakov a posluchacov podla platnych pravnych
predpisov bez vylu¢ovania a nepripustného oddelovania na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskriminatnom zakone.
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V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vylucuju alebo
nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchacov na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskriminatnom zakone.

Skola umoZiiuje vietkym skupinam Ziakov, aby sa pre napliianie a rozvoj svojho potencialu zapajali
do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo su skole sprostredkované a aktivne ich k tomu
motivuje a podporuje.

Skola pri hodnoteni Ziakov nekona diskrimina¢ne len na zaklade ich prislugnosti k niektorej socialnej
alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu podla antidiskriminacného zakona.

V Dubnici nad Vahom 14.04.2025.
Mgr. Eva Kulhankova
riaditelka Skoly
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Skolsky rok: 2026/2027
VNUTROSKOLSKY PORIADOK PRE ZIAKOV

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia a status ziaka

1. Vnutroskolsky poriadok pre ziakov je suhrn pravidiel, ktorymi sa riadi kazdy ziak Zakladnej
umeleckej §koly (ZUS).

2. Uchadza¢ sa stdva ziakom Skoly po prijati na Studium a po riadnej uhrade prispevku na
Siastoénu thradu vydavkov na §tadium v ZUS ($kolného) v uréenom termine. Vysku tohto
prispevku urcuje vSeobecne zavdzné nariadenie (VZN) zriad'ovatela skoly.

3. Prava a povinnosti vyplyvajiice z tohto poriadku sa vztahuju na neplnoletych Zziakov
(zastipenych zékonnym zastupcom) ako aj na plnoletych ziakov, ktori vSetky tkony spojené so
Studiom realizuju osobne.

Clanok 2
Dochadzka a organizacia vyucovania

1. Ziak navitevuje pravidelne vyudovanie hlavného predmetu a vietkych d’alich povinnych
predmetov podl’a prislusného uc¢ebného planu.

2. Ziak prichadza na vyu¢ovanie s 5 az 10-minatovym predstihom pred za¢iatkom vyu¢ovacej
hodiny.

3. Zameskané hodiny ospravedlituje zdkonny zastupca neplnoletého Ziaka alebo plnolety Ziak
osobne prostrednictvom elektronického systému iZUS, a to priebezne a bezodkladne.

4.V pripade praceneschopnosti ucitel’a je Skola povinna zabezpecit’ zastupovanie alebo ndhradnti
formu vyucovania, ak jej to personalne a priestorové moznosti dovolia.

5. Ak v Case vyu€ovania prebiehaju celoSkolské podujatia (koncerty, vystupenia, vystavy), Ziaci
st povinni z&astnit’ sa na nich v sprievode svojich uéitelov. Ucast’ na takomto podujati sa
povazuje za nahradnu formu vyu€ovania a odpadnuté hodiny sa v tomto pripade nenahradzaju.

Clanok 3
Prava a povinnosti Ziaka, spravanie na vyucovani

1. Ziak ma pravo na vzdelavanie v bezpe¢nom prostredi a na tctu k svojej osobe.

2. Ziak je povinny slusne sa spravat’, re$pektovat’ pokyny vietkych pedagogickych a
prevadzkovych zamestnancov $koly, pravidelne sa pripravovat’ na vyucovanie a nosit’ si
potrebné uc¢ebné pomocky.

3. Pocas vyucovacej hodiny Ziak bez suhlasu vyucujiceho nepouziva mobilny telefon ani iné
elektronické zariadenia.

4. Ziakovi je prisne zakazané nosit’ do $koly a na $kolské podujatia zbrane, cigarety (vratane
elektronickych), alkohol, omamné latky, drogy a iné psychotropné latky.

5. Ziaci s povinni chranit’ svoje zdravie a zdravie spoluZiakov. Akékol'vek zdraviu §kodlivé
¢innosti su na pode Skoly zakazané.

6. Pri uraze poskytne pritomny pedagogicky zamestnanec prvii pomoc, zabezpec¢i odborné
oSetrenie, bezodkladne informuje rodica (pri neplnoletom Ziakovi) a okamzite spiSe zdznam o
registrovanom Skolskom uraze.
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7. Ziak sa pri vstupe do triedy prezava. Na podujatiach $koly vystupuje v predpisanom alebo
spolo¢ensky primeranom oblec¢eni.

Clanok 4
Zodpovednost’ za Skodu a ochranu majetku

1. Ziak sa primerane stard o zapozi¢ané nastroje, notovy material a pouzivané uéebné pomdocky.
V pripade imyselného poskodenia alebo straty majetku Skoly nahradza vzniknuta skodu zadkonny
zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety ziak sam v zmysle ustanoveni Obcianskeho
zakonnika.

2. Skola zodpoveda za veci ziaka vnesené do $koly v stilade s § 433 Obcianskeho zakonnika, ak
boli odlozené na mieste na to uréenom (napr. v triede pocas vyucovania). Klenoty, vi¢sie sumy
penazi a drahu elektroniku, ktoré nestvisia s vyu¢ovacim procesom, nosi ziak do skoly na vlastna
zodpovednost’.

Clanok 5
Hodnotenie, Kklasifikacia a ukoncenie Studia

1. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi platnym metodickym pokynom na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov ZUS vydanym MSVVaM SR.

2. Klasifikacia v jednotlivych predmetoch je Stvorstupnova: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 —
uspokojivy, 4 —neuspokojivy. Celkové hodnotenie na vysvedCeni sa vyjadruje stupfiami: prospel
s vyznamenanim, prospel, neprospel.

3. Z hlavného predmetu nie je v priebehu $tidia mozna opravna skuska. Ak je ziak z hlavného
predmetu klasifikovany stupfiom ,,neuspokojivy, v Stidiu nemdze pokracovat. Ak ide o
zéaverecny ro¢nik, ziak dostane zaverecné vysvedcenie s celkovym hodnotenim ,,neprospel®.

4. Ziak sa stava absolventom prisluiného stupiia a odboru po splneni kritérii predmetovej komisie
a umeleckej rady, ispeSnom vykonani zavere¢nej komisionalnej skusky a ispeSnom verejnom
vystlpeni / prezentacii.

5. Ziak moze prerusit alebo pred¢asne ukongit' §tadium len na zaklade pisomnej Ziadosti
zakonného zastupcu (alebo plnoletého Ziaka) a so suhlasom riaditel’a skoly.

6. Mimoriadne nadany Ziak moze byt zaradeny do formy tzv. rozSiren¢ho vyucovania, podla
ucebnych planov. Tato formu schval'uje riaditel’ Skoly na zaklade odporucania ucitel’a hlavného
predmetu a po uspeSnom vykonani komisionalnej skiiSky do 31. marca prislusného Skolského
roka.

7. Riaditel’ Skoly udel'uje ziakom pochvaly a iné ocenenia za mimoriadne prejavy aktivity a
iniciativy, za GspeSnost’ na stitaziach a za reprezentéciu Skoly.

Clanok 6
Spolupraca s rodinou a komunikacia

1. Triedny ucitel’ priebezne informuje zdkonného zastupcu o slabej domacej priprave Ziaka,
vysokej absencii alebo nezaujme o $tadium. Informovanie prebieha elektronicky (iZUS),
telefonicky alebo osobnym rozhovorom.

2. Zakonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety Ziak je povinny nahlasit’ Skole akukol'vek
zmenu v osobnych udajoch a evidencii (zmena adresy, telefonu, zdravotnej poistovne a pod.).
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Clanok 7
Dozor nad ziakmi

1. Dozor nad ziakmi pocas vyucovania zabezpecuje triedny ucitel’ a po€as hromadnych podujati
zabezpecuje na pokyn riaditel'a Skoly nim povereni pedagogicki zamestnanci.

2. Oboznamenie sa s tymto vnutroskolskym poriadkom potvrdzuje triedny ucitel’, zapiSe tuto
skutoénost’ do triednej knihy v iZUS v prvom septembrovom tyzdni a Ziaci svojim podpisom
potvrdia oboznamenie sa s tymto $kolskym poriadkom.

Clanok 8
Ustanovenia o dodrZiavani zakazu segregacie a diskriminacie

1. Skola pri svojej ¢innosti prisne dodrziava zékaz vietkych foriem diskriminacie a segregacie
vo vychove a vzdelavani v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon) a
antidiskrimina¢ného zékona.

2. Vychovno-vzdelavaci proces sa uskutoéfiuje na principe rovnosti prileZitosti a reSpektovania
prav dietata v zmysle Dohovoru o pravach dietat’a, bez ohl'adu na rasu, farbu pleti, pohlavie,
nabozenské vyznanie, narodnostny alebo socialny povod, majetok ¢i zdravotné znevyhodnenie.
3. Skola uplatiiuje a riadi sa Standardami dodrziavania zakazu segregicie vo vychove a
vzdelavani vydanymi MSVVaM SR, ktoré st zamerané na rozvoj osobnosti kazdého Ziaka, jeho
jedine¢nych danosti a duSevnych i fyzickych schopnosti v ich najvysSej moznej miere.

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

1. Tento vnutroskolsky poriadok pre Ziakov bol prerokovany a schvaleny na pedagogickej rade
dna 24. augusta 2026.

2. Téato vnutorna norma nadobuda platnost’ dilom jej podpisu riaditelom Skoly a u¢innost’ dihiom
1. septembra 2026.

V Dubnici nad Vahom 24.08.2026

Mgr. Eva Kulhankova
riaditel’ka ZUS Dubnica nad Vdhom



